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{Ac.3a.T.1972/82)

LIGF /cxp. Horas extras. Cilculo.

No calculo das horas extras entram
todos os componentes do salario pa
go gela hora normal. A se axcluig
&nuenios e gratificagao de fungao
© empregado receberia menos pela ho
ra extra do que percebe pela hora
normal.

Vistos, relatados e discutidos es-
tes autos de Recurso de Revista n9 TST-RR-2607/81, em que @&
Recorrente BANCO DO COMERCIO E INDGSTRIA DE SRO PAULO S/A e
Recorrido ALBERTO KOJI SHINCAUA.

O E. Regional, confirmando a sen
tenca de 19 grau, mandou integrar no cdlculo do pagamento de
horas extras, os valores referentes a anuénios e gratificagao
de funcgao percebidos pelo empregado.

Sustenta © recorrente que as ver
bas relativas a anuénios e gratificagao de funcdo tém nature
za juridica distinta do saldrio mensal, nio podendo incidir
sobre o cdlculo das horas extras trabalhadas.

Aponta violado o art. 64 da CLT e
traz divergencia jurisprudencial.

Sem contra-razoes.Parecer pelo co-
nhecimento e nio provimento.

£ o relatdrio.
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Conhecimento:

L]

Conhego pelo aresto divergente de
fls. 59/60, que se apresenta em harmonia com a Sumula 38.

Mérito: ,
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Neao provimento.

: | A matéria & de cunho interpretativo,
mas & tranqiiilo o entendimento de que as gratificagdes conce
didas com habitualidade pelo empregador coepler o salirio do
ewpregado, devendo, portanto, ser integradas no cialculo 4o

pagamento de horas extras. Como bew salienta o acdrdao revi

sando, a se adotar a tese do Banco, terfamos o resultado de

que O reclamante percebaeria menos durante a jornada suplemen

| tar do que ganha nas hoxas normais.

! Neco provimento.
14 .

15TO POSTO:

ACARDAM s Minictros da Terceira Tur
ma do Trihunal Supericr 4o Trahalio, unsnisezente, conhecer

i da revista e, no méritr neacar-lha prevircato

- et wntd e

trasflia, 27 de junho de 1982.

‘ Presidente
LT Josf curxapXes ravcko e Relator

Clente: Procurador

NOFMA AUSUSTC PINTO
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